
 

c 1995 года 

НОЧУ ДПО УЦ «Сетевая Академия» 

105066, Москва, ул. Доброслободская, 5, стр. 1 

Тел.: +7(495)967-6670, academy@academy.ru 

www.academy.ru 
 

 

Больше, чем обучение! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Положение 

 

об основных правах обучающихся и меры их  

социальной поддержки 

в НОЧУ ДПО УЦ «Сетевая Академия» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Москва 

2026 г. 



Больше, чем обучение! 2 

 

Негосударственное образовательное частное учреждение  

дополнительного профессионального образования  

Учебный центр «Сетевая Академия» 

(НОЧУ ДПО УЦ «Сетевая Академия») 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор  

НОЧУ ДПО УЦ «Сетевая Академия» 

 

 

__________ Соколова Н.М. 

 

17 марта 2026 г. 

 

 

 

Положение 

об основных правах обучающихся и меры их социальной поддержки   

в НОЧУ ДПО УЦ «Сетевая Академия» 
 

1. Общие положения. 

1.1. Настоящее Положение об основных правах обучающихся и меры их социальной поддержки 

(далее - Положение) разработано в Негосударственном образовательном частном учреждении 

дополнительного профессионального образования Учебный центр «Сетевая Академия» (далее - 

Организация) в целях определения видов, оснований, порядка предоставления мер социальной 

поддержки обучающимся, находящихся в компетенции Организации для реализации прав 

обучающихся на меры социальной поддержки.  

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с положениями Федерального закона 

Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Приказ Минобрнауки РФ от 24 марта 2025 г. № 266 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам», Уставом Организации. 

2. Академические права обучающихся. 

2.1. Обучающимся предоставляются академические права на:   

− выбор формы обучения; 

− предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического 

развития и состояния здоровья, в том числе обучение по адаптивным программам; 

− обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в 

пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном «Положением об 

организации обучения по индивидуальному учебному плану»; 
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− участие в формировании содержания дополнительного профессионального образования 

или профессионального обучения при условии соблюдения федеральных государственных 

образовательных стандартов среднего профессионального и высшего образования, 

образовательных стандартов или профессиональных стандартов. 

− уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического 

насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

− свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

− ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с лицензией 

на осуществление образовательной деятельности, с учебной документацией, другими 

документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности в Организации; 

− обжалование локальных нормативных актов Организации по образовательной 

деятельности в установленном законодательством Российской Федерации порядке; 

− бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, 

производственной, научной базой Организации; 

− участие в соответствии с законодательством Российской Федерации в научно-

исследовательской, научно-технической, экспериментальной и инновационной деятельности, 

осуществляемой Организацией, под руководством педагогических работников Организации; 

− совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения образовательной 

программы, выполнения индивидуального учебного плана. 

3. Меры социальной поддержки обучающихся. 

3.1. Обучающимся предоставляются следующие меры социальной поддержки: 

3.1.1. Обеспечение электронными учебными пособиями (при наличии); 

3.1.2. Бесплатное пользование информационными ресурсами Организации в порядке, 

установленном локальными актами Организации; 

3.1.3. Предоставление скидок на обучение льготным категориям граждан. 

3.2. Обучающимся также предоставляются иные меры социальной поддержки, в том числе:  

3.2.1. Оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, установленном 

законодательством в сфере охраны здоровья;  

3.2.2. Обучение требованиям охраны труда;  

3.2.3. Обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в Организации;  

3.2.4. Профилактика несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в Организации. 


